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Presentacién

La cultura de evaluacion inicié en México a finales de los afios ochenta. Desde entonces,
su impacto en la mejora de la calidad educativa es innegable. La educacién superior
asumio las préacticas de la autoevaluacion y la evaluacion externa de pares académicos,
sus resultados orientan la construccion de los planes de desarrollo, planificacién de metas
y definicion de estrategias para su consecucion. La evaluacion, planeacion y seguimiento
forman una espiral de la causalidad recursiva.

Con el proposito de reconocer a los programas educativos que cumplen con los
indicadores de calidad, fue creado en el afio 2000, el Consejo para la Acreditacion de la
Educacién Superior, A.C. (COPAES), instancia que acredita a los organismos dedicados a
la evaluacion con fines de acreditacion de programas educativos en determinada area de
una disciplina y/o profesion.

El Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior de las Artes, A.C. (CAESA),
fundado en 2007, abarca todas las disciplinas artisticas en sus agrupaciones de artes
visuales, danza, musica y teatro. El Padrén de Evaluadores capacitados por el CAESA
estd conformado por académicos destacados, especialistas en las disciplinas que
pertenecen al universo de acreditacion de este organismo. Los Comités de Evaluacion
Externa son designados por el Comité de Acreditacién (CA) bajo el principio de idoneidad
respecto al Programa Educativo a evaluar y acorde al codigo de ética. Por acuerdo de la
Asamblea del CAESA, en enero de 2008, los miembros del Comité de Acreditacién no
pueden fungir como evaluadores durante el periodo de su mandato, ya que este cuerpo
colegiado tiene la responsabilidad de supervisar los procesos, resolver las dudas que
hayan surgido y dictaminar el resultado de la evaluacién con base en el informe del
Comité de Evaluacion Externa.

El Consejo para la Acreditacién de la Educacién Superior de las Artes, A.C., sigue la
politica de calidad y los lineamentos de COPAES. No obstante, al establecer los minimos
del cumplimiento requeridos para otorgar la acreditacién confluyeron dos factores: la
especificidad disciplinaria y las condiciones del desarrollo de cada una de las disciplinas
en el ambito académico. Los instrumentos de evaluacién contemplan indicadores
generales para el area de las artes y especificos para cada una de las disciplinas,
tomando en cuenta sus distintas variantes, fusiones e innovaciones. La evaluacion con
fines de acreditacion que realiza el CAESA, no se limita a la verificacion de las evidencias
sobre el cumplimiento de los minimos establecidos; el presente informe recoge las
observaciones del Comité de Evaluacion Externa, en las cuales se sefialan las fortalezas
y las areas de oportunidad consideradas prioritarias para ser atendidas con el fin de
mantener o alcanzar la acreditacion.
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Etapas de la evaluacion

La evaluacion fue solicitada formalmente por la institucion con fecha 15 de
diciembre del 2022. La evaluacion de la Licenciatura en Composicion ha seguido
las siguientes etapas:

1. El Instrumento y el Informe de Autoevaluacion, el Plan de Estudios y los
Programas de las Asignaturas fueron recibidas en el correo electrénico del
CAESA el dia 3 de febrero del 2023.

2. Observaciones preliminares. La informacion electronica (Instrumento de
Autoevaluacion, Plan de Estudios y Programas de las Asignaturas) fueron
enviadas el dia 7 de febrero del 2023 al Comité de Evaluacion Externa
designado por CAESA. ElI Comité de Evaluaciébn Externa realiz6 las
observaciones preliminares a partir de la informacion del programa a
evaluar, mismas que fueron recibidas por CAESA los dias 16 y 17 de
febrero del 2023 con fines de seguimiento.

3. Visita de evaluacién. EI Comité de Evaluacion Externa visité la dependencia
responsable del Programa Educativo los dias 1, 2 y 3 de marzo de 2023.
Durante la visita fue posible observar y comprender la operacion del
programa y aclarar las dudas emanadas del analisis previo, gracias a las
entrevistas con los principales actores del proceso educativo (directivos,
profesores, alumnos, egresados y empleadores).

4. Integracién del Informe de Evaluacién y presentacion del resultado. El
Informe de Evaluacion se cifie al formato del CAESA; su contenido es
proporcionado por el Comité de Evaluacion Externa y revisado por el
Comité de Acreditaciéon. El presente Informe contiene Observaciones,
Recomendaciones y una valoracion global del programa, sefialando las
fortalezas y é&reas de oportunidad que requieren de atencion. Las
observaciones indican los elementos particulares dignos de ser
mencionados; mientras que las Recomendaciones se refieren a los
problemas cuya solucién es indispensable para alcanzar o mantener la
Acreditacion.
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Observaciones generales

Como resultado del analisis de documentos y la visita in situ, realizada los dias 1,
2y 3 de marzo de 2023, el Comité de Evaluacion Externa del CAESA anoté las
siguientes observaciones, de las cuales resultan algunas recomendaciones que se
presentan a continuacion:

1. Personal académico.- La calidad de un Programa Educativo depende
fundamentalmente del perfil y nivel de habilitacion de su planta docente. Las
caracteristicas de la planta académica deben ser acordes con la naturaleza
del Programa Educativo.

Observaciones:

Se trata de un Programa Educativo muy especializado con muy pocos
estudiantes y una planta docente reducida. El nivel de formacion de sus
integrantes es alto y adecuado. Lo Unico que pudimos detectar es que los
procedimientos de ingreso y promocion, a pesar de estar bien
reglamentados, no se cumplen a cabalidad y que para cubrir necesidades
del servicio a veces se incorpora personal sin ajustarse a la normatividad.

El programa de tutorias no estd bien estructurado y los Profesores de
Tiempo Completo no cuentan con cubiculos para la investigacion o la
atencién de los estudiantes. La investigacion, vinculada con la creacion, se
lleva a cabo de manera individualizada y no prevé la incorporacion de
estudiantes. La movilidad es escasa pero suficiente, particularmente en
casos aislados.

En el Programa de Evaluacion Docente participan principalmente los
alumnos, pero no hay evidencias de que posteriormente sean canalizadas
a cuerpos de pares académicos o a las autoridades, por lo que no queda
claro el impacto de los resultados en la planta docente.

El cumplimiento total de la Categoria Personal Académico es del 13% de 15% en
su ponderacién total'. Considerando lo anterior, recomendamos que se revise el
programa de tutorias y que se lleve a cabo de manera puntual y sistematica. Para
ello seria importante que la institucion encuentre la manera de dotar a los

! cada categoria cuenta con una ponderacion maxima, la cual podra consultar al final de este
Informe de Evaluacion con fines de Acreditacion.
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docentes de espacios para llevarlas a cabo y que éstos puedan utilizar para
dedicar tiempo a la investigacién, entendida ésta como investigacion académica
con la finalidad de publicar y, en su caso, compartir con la comunidad artistica e
intelectual a través de foros académicos, simposios y congresos. Para ello, se
recomienda asimismo, ampliar sus redes de vinculacion y actualizar las lineas de
investigacion con las que cuentan. Se requiere también, de manera prioritaria, que
con base en el Plan de Estudios se lleven a cabo nuevas contrataciones y que se
difunda la convocatoria Io mejor posible para que reciban candidatos de todas
partes.

2. Estudiantes.- Los alumnos son la razon de ser de los programas educativos
de arte, su aprendizaje es el referente para el disefio y aplicacion del Plan de
Estudios. Por ello el programa, desde sus fundamentos filoséficos y su
pertinencia cultural y social, debe mostrar la implementacion de politicas,
estrategias y mecanismos para la atencion adecuada a los estudiantes y el
seguimiento a su desarrollo educativo.

Observaciones:

El nimero de estudiantes por grupo es el correcto, los examenes de
admision funcionan bien, aunque no se evallan o analizan
metddicamente, tampoco se presentan evidencias un programa de
orientacién vocacional para aspirantes.

El Programa Académico cuenta con estadisticas sobre la trayectoria
escolar, mismos que llevan a cargo de la Direccion de Evaluacion
Educativa de la universidad, aunque no se muestra un analisis ni
proyectos de investigacion sobre las mismas. De igual manera, se
muestran estadisticas de titulacién, pero no estrategias de evaluacién o
analisis de esta informacion. En todo caso, este trabajo recae en la
Secretaria de Servicios Escolares a nivel facultad.

Uno de los rezagos relevantes es que el Plan de Estudios no ha sido
revisado en varios afos, por lo que los perfiles de ingreso y egreso se han
tornado obsoletos.

El cumplimiento total de la Categoria Estudiantes es del 13% de 15% en su
ponderacion total. Considerando lo anterior, se recomienda que se revisen los
perfiles de ingreso y egreso en el Plan de Estudios y que se haga también una
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revision de los procedimientos de ingreso. También se recomienda crear una
bolsa de trabajo, incorporando la experiencia de egresados y empleadores y
ponerla a disposicién de los estudiantes.

3. Plan de Estudios.- El curriculo actualizado de los programas educativos de
arte debera tener congruencia, consistencia y validez en relacién con la
organizacion y direccion de las experiencias de enseflanza — aprendizaje que
se ha propuesto.

Observaciones:

Esta es el area de oportunidad mas contundente de la presente
evaluacion. El Plan de Estudios no ha sido evaluado en cerca de diez
afos y requiere una reestructuracion inmediata. En Mdusica, como en
muchas otras disciplinas, la tecnologia influye de manera directa y los
avances de los ultimos afios obligan a que los planes de estudio se
actualicen constantemente, por lo que percibimos, es fundamental una
revision y actualizacion del Plan de Estudios. En este documento hace
falta la claridad de una prospectiva institucional para reconocer las
demandas y la transformacion de la sociedad que atiende el programa
educativo.

El Plan de Estudios cuenta con lineas tedricas vinculadas al desarrollo de
la capacidad creativa y de proyectos de investigacion-creacion, asi como
de gestibn de proyectos y/o negocios, pero son insuficientes ante las
necesidades de los egresados.

El cumplimiento total de la Categoria Plan de Estudios es del 10% de 15% en su
ponderacion total. Considerando lo anterior, recomendamos que se conforme una
comisién de evaluacién y actualizadcion del Plan de Estudios, compuesta por
autoridades, docentes, estudiantes y, en un principio, egresados y empleadores,
para llevar a cabo esta tarea con miras a tener una actualizacion de dicho plan en
un lapso de dos afios. La evaluacién y actualizacion del Plan de Estudios debe ser
continua y permanente.
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4. Evaluacién del aprendizaje.- El sistema de evaluacion consiste en la
evaluacion permanente de los procesos y resultados del aprendizaje, de la
funcion docente y del Programa Educativo en si.

Observaciones:

La evaluacién de los aprendizajes del programa académico se lleva a
cabo de manera continua a través de las metodologias, estrategias y
herramientas disefladas para cada asignatura del Plan de Estudios, no
obstante, hacen falta evidencias de un seguimiento especifico de las
estrategias que aplican los docentes para valorar la pertinencia de los
resultados registrados al final de cada periodo escolar.

En cuanto a los estimulos de rendimiento académico, se cuenta con
programas institucionales de becas, aunque no con estudios para
determinar el nivel socioecondmico de los estudiantes para el
otorgamiento de apoyo econdmico por escasos recursos.

El cumplimiento total de la Categoria Evaluacion del Aprendizaje es del 10% de
10% en su ponderacion total. Considerando lo anterior, hace falta incentivar una
mayor sensibilidad y compromiso de los sectores de la planta docente que pueden
hacer aportaciones de relevancia para fortalecer los perfiles de desempefio de los
estudiantes, asi como hacer un estudio socio-econémico de los estudiantes para
tomar en cuenta para el otorgamiento de becas y otras ayudas econdmicas.

5. Formacion integral.- EI Programa Académico debe fomentar la formacién
integral del estudiante a partir del desarrollo del emprendimiento, las
actividades deportivas y culturales, orientacion profesional, orientacion
psicolégica para prevencion de actitudes de riesgo, servicios médicos y la
vinculacién escuela-familia, la formacion del estudiante no se limita a la
experiencia dentro del aula, debe estar expuesto a actividades de culturales,
deportivas y vinculacién que propicien su desarrollo integral.

Observaciones:

La FaM cuenta con multiples programas institucionales para la formacion
integral de los estudiantes, sin embargo en algunos casos no atienden
necesidades especificas del Programa Educativo, un ejemplo es el
programa Innova UNAM, el cual promueve el emprendimiento, sin
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embargo no se cuenta con ejercicios que impacten de manera favorable
en los estudiantes, hace falta implementar un programa para desarrollo de
emprendedores como estrategia de apoyo para la insercion laboral, si bien
es posible suponer que a pesar de la carencia apuntada, algunos aspectos
de la autogestion se pueden atender temporalmente a través de
contenidos de algunas asignaturas optativas. En vista de la ausencia del
desarrollo de emprendedores, no existen empresas derivadas de dicho
programa.

Si bien la UNAM cuenta con centros de idiomas, instalaciones deportivas,
de atencién médica y psicoldgica de primer nivel, este Plan de Estudios se
encuentra en un campus externo donde no tienen acceso a estos
servicios. Sin embargo, cuentan con varios teatros y auditorios por lo que
las actividades culturales son amplias y suficientes. También tienen una
especie de gimnasio donde se llevan a cabo actividades de
acondicionamiento fisico y tienen otras instalaciones deportivas pero se
encuentran descuidadas, abandonadas y cerradas a la comunidad.

Existe un programa de Orientacion Profesional de alto rendimiento que
abarca a los estudiantes inscritos y prestadores de servicio social, pero
s6lo el Programa “Conciertos didacticos - induccion a la vida profesional”
lo menciona. La Institucion si cuenta con dicho programa pero no existe
uno para este programa educativo.

El cumplimiento total de la Categoria Formacion Integral es del 8% de 10% en su
ponderacion total. Considerando lo anterior se recomienda implementar un
programa de Orientacién Profesional propio, asi como brindar mantenimiento a las
instalaciones deportivas y que se abran a los usuarios lo mas pronto posible.

6. Servicios de apoyo para el aprendizaje.- El Programa Académico debe
proporcionar al alumno servicios integrales tales como: la tutoria; asesorias
académicas; apoyo al estudio y actividades extracurriculares, por lo que se
observa el funcionamiento del Programa Institucional de Tutorias; la operacion
de asesorias para la resolucion de problemas de aprendizaje diferente al de
tutorias; asi como la calidad de los servicios bibliotecarios.
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Observaciones:

Se detectan algunas acciones tutoriales, por ejemplo la tutoria grupal por
medio de la asignatura Taller de Induccién a la Vida Universitaria (TIVU)
pero es ofertada en el primer semestre del Ciclo Propedéutico.

Se lleva a cabo la Tutoria de pares donde estudiantes “tutorean” a otros
estudiantes. También se cuenta con un Plan de Accién Tutorial, pero no
se asignan tutores personalizados, no se relinen, no cuentan con espacios
adecuados y el programa no es evaluado. Se entregd como evidencia una
relatoria que describe el proceso de compaferos, pares, alumnos que
como servicio social contribuyen de esta manera, pero no se describe el
proceso, tampoco se da algun informe o material de evaluacion. Las
asesorias académicas se reducen a trabajos recepcionales.

El servicio bibliotecario es adecuado a las necesidades de la comunidad
académica y estudiantil, su infraestructura es muy buena y esta en
actualizacion permanente.

El cumplimiento total de la Categoria Servicios de apoyo para el aprendizaje es del
4% de 5% en su ponderacion total. Considerando lo anterior, se recomienda que
disefien un programa mas solido de tutorias y asesorias que contemple laa
asignacion de tutores para todos los estudiantes, con un calendario de reuniones
periodicas y un mecanismo de evaluacion del mismo.

7. Vinculacion — Extension.- El Programa Académico tiene relaciones con los
distintos sectores publicos, privados y sociales de su entorno y con los
programas afines que ofrecen otras IES tanto del ambito nacional como
internacional, lo que le permite atender los objetivos del programa e incorporar
y retroalimentar el quehacer educativo.

Observaciones:

La UNAM y la FaM cuentan con diversos convenios y actividades de
vinculacion tanto nacionales como con el extranjero con diversas
instituciones de los sectores: publico, privado, productivo y cultural en el
gue existen distintos niveles de participacion de estudiantes, docentes e
investigadores de la Entidad Académica, pero hace falta precisar en

11



CAESA

Consejo para la Acreditacion de la
Educacion Superior de las Artes

cuales participan los estudiantes de Composicion y como estos convenios
impactan en su formacién, ya que no presentan las evidencias pertinentes.

Existe un programa institucional de Seguimiento a Egresados a travées de
la Direccion de Evaluacién Educativa pero no esta actualizado y el
programa en Composicion no cuenta con uno de manera formal, los datos
gue se presentan como resultado de dicho seguimiento datan del 2017,
por lo que no hay evidencia actualizada de la situacion laboral, desarrollo
artistico profesional, el grado de satisfaccion de la formacion que
recibieron y la pertinencia en relacion al Programa Académico, las
condiciones de empleabilidad, desempefio-productividad, e impacto social
y economico de los egresados. Tampoco se cuenta con informacién a
partir de la percepcion de empleadores.

Se cuenta con recursos econdmicos destinados a proyectos de movilidad,
tanto estudiantil como docente. Sin embargo, la Facultad de Musica s6lo
reporta una beca externa que es la “Beca Gabriel Ruiz’. Para el
otorgamiento de becas no se toma en cuenta el nivel socioeconémico de
los solicitantes y no existen mecanismos ni programas destinados a la
evaluacion y andlisis de los resultados de estos intercambios.

El cumplimiento total de la Categoria Vinculacion - Extension es del 8% de 10% en
su ponderacion total. Considerando lo anterior recomendamos que se estudie la
posibilidad de pactar convenios de intercambio propios del programa e incluir en la
agenda la necesidad de hacer evaluaciones peridédicas de los alcances de
intercambios futuros; asi como conformar una comision que incluya a docentes,
estudiantes y autoridades académicas que incluya a egresados, empleadores y
profesionales de la disciplina que trabaje de manera permanente para llevar a
cabo estas tareas y proponga, a mediano plazo, adecuaciones y reformas al Plan
de Estudios. También es necesario disefiar e implementar un programa formal
interno de seguimiento de egresados.
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8. Investigacion.- Si el Perfil de Egreso de los programas educativos en artes
considera la adquisicion de conocimientos y desarrollo de competencias para
la investigacion, se deberdn mostrar los mecanismos que apoyan las
actividades que se realizan con este fin.

Observaciones:

La FaM cuenta con el Departamento de Investigacion y Superacion
Académica (DISA) a través del cual se difunden diversos programas en
pro del desarrollo académico, como el Programa de Apoyo a Proyectos
para Innovar y Mejorar la Educacién (PAPIME), el Programa de Apoyo a
Proyectos de Investigacion e Innovacion Tecnolégica (PAPIIT) y Programa
para Actividades Especiales de Cooperacion Interinstitucional (PAECI);
también se cuenta con el Comité de Etica de la Investigacion de la
facultad.

De lo anterior no se detecta un impacto significativo en el Programa de
Composicion, ya que no existen cuerpos académicos que desarrollen
lineas de investigacién, sin embargo los procesos de creacidon son
considerados como investigaciones que realizan los profesores de manera
individual.

Tampoco vinculan a los estudiantes a proyectos de investigacion y
carecen de espacios adecuados para fomentar la investigacion entre la
planta docente.

El cumplimiento total de la Categoria Investigacion es del 6% de 10% en su
ponderacion total. Considerando lo anterior se recomienda crear un programa de
investigacién para que todos los docentes participen desarrollando proyectos de
investigaciéon y/o creacion y que ademas contemplen la posibilidad de incorporar
estudiantes avanzados o del posgrado. También seria recomendable que los
profesores cuenten con instalaciones adecuadas para el desarrollo de dichos
proyectos.
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9. Infraestructuray equipamiento.- El Programa Académico debe contar con la
infraestructura y equipamiento, necesarios para el desarrollo de las
actividades académicas, busqueda de informacion, consulta de bibliografia
reciente, etc.

Observaciones:

La infraestructura es adecuada pero muy justa, es decir, ya no tienen
hacia dénde crecer y cada vez tienen mayor poblacion; debido a lo mismo,
no cuentan con espacios adecuados ni para la investigacion ni para
tutorias y/o asesorias. Habiamos mencionado ya que cuentan con cierta
infraestructura para el acondicionamiento fisico, pero que esta inutilizada
por falta de mantenimiento.

En cuanto al equipamiento no tienen carencias, cuentan con equipos
suficientes y actualizados. Sin embargo, la conexion de Internet no es
Optima y puede mejorar.

Por otro lado, recibimos informacién y pudimos confirmar, que los servicios
sanitarios son deficientes y carecen de una higiene adecuada.

El cumplimiento total de la Categoria Infraestructura y equipamiento es del 4% de
5% en su ponderacion total. Considerando lo anterior se recomienda adecuar o
construir espacios destinados al uso por parte de la planta docente para poder
llevar a cabo diversas tareas. También recomendamos que se le de
mantenimiento a las instalaciones existentes y, muy importante, que se mejoren
las condiciones de higiene, particularmente en los servicios sanitarios.

10. Gestidén administrativa y financiamiento.- EI Programa debe contar con un
sistema de normalizacion vigente aprobado por la Institucion, cuyo objetivo es
regular su operaciéon. Este sistema de normalizacién debera contar como
minimo con lo siguiente:
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Documentos Si ‘ No
1. Estatuto de personal académico, que incluya los
procedimientos de ingreso, promocion y V4
permanencia, asi como los procedimientos de
revision.
2. Reglamento de alumnos. En €l deben aparecer los
mecanismos de admisién, permanencia y egreso. v
Derechos y obligaciones de los alumnos.
3. Reglamento de titulacion. v
4. Reglamento de Servicio Social y de Préacticas 4
Profesionales.
5. Reglamento de becas. v
6. Reglamento de superacién académica del personal V4
docente.
7. Reglamento de finanzas. v
8. Reglamento del personal no académico de apoyo al 4
desarrollo del programa.
9. Cadigo de ética y normas de convivencia para el y

personal académico, el de apoyo, asi como de los
estudiantes.

10.El plan y los programas de estudios deberan estar
registrados en la Secretaria de Educacion Publica y,
en el caso de una institucion particular, deberan tener 4
ademas el reconocimiento de “Validez Oficial de
Estudios” (RVOE), otorgado por las autoridades
educativas federales o estatales competentes.

Observaciones:

La FaM cuenta con la Unidad de Planeacion y Evaluacion Académica,
cuyo obijetivo es participar con la Direccion en la planeacién, seguimiento y
evaluacion de los planes y programas de estudio de los niveles educativos
gue se imparten en la facultad, asi como de los programas estratégicos y
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logisticos de las actividades académicas, con base en el Plan de
Desarrollo Institucional de la FaM y presentar informacién estadistica que
permita conocer los resultados educativos para la toma de decisiones.

Por otro lado, la labor de planeacion estratégica se dificulta pues se
percibe una falta de comunicacién entre los diversos departamentos que
ejecutan las acciones del Plan de Desarrollo Institucional.

En virtud de que la agenda de la visita se vio alterada al impedirse la
demostracion de las actividades artisticas a cargo de los estudiantes por
un paro estudiantil y la toma de instalaciones, que obligd a los evaluadores
a continuar los trabajos programados en sedes alternas, es de
mencionarse la evidente necesidad de promover la apertura al dialogo
para escuchar y atender las problematicas de toda la comunidad de la
Facultad de Musica.

En cuanto al ejercicio de asignacion de recursos de acuerdo con los
propdésitos educativos, si bien se realiza, éstos resultan insuficientes para
todas las labores académicas, artisticas y de difusién que se desarrollan
dentro del programa en Composicion.

El cumplimiento total de la categoria Gestion administrativa y financiamiento es del
4% de 5% en su ponderacion total. Considerando lo anterior se recomienda
mejorar la gestion para el mantenimiento de las instalaciones y gestionar mas
cursos de capacitacion para el personal que ahi labora.

Recomendaciones
Recomendaciones de prioridad alta

Recomendacion 1: Conformar una comisién plural, que integre a
profesores, estudiantes, autoridades y, en un principio y como miembros
honorarios, egresados y empleadores, para la revision y actualizacion de
la Fundamentacion del Plan de Estudios y los programas de las
asignaturas, asi como el Perfil de Egreso

Tiempo para su cumplimiento: 1 afio

Recomendacion 2: Asegurar la aplicacion de concursos de oposicion
abiertos y publicados a nivel internacional con instrumentos
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sistematizados para la seleccion del Personal Académico, en los cuales
participen de manera colegiada pares académicos del mismo Programa.

Tiempo para su cumplimiento: 2 afios

Recomendacion 3: Asegurar que la evaluacion docente se realice por
parte de al menos el 80% de los estudiantes y tomar en cuenta los
resultados en el programa de Formacion Docente con el fin de promover la
capacitacion de la planta académica desde su ingreso en distintas areas
disciplinares y tecnoldgicas, asi como pedagdgicas y en investigacion-
creacion

Tiempo para su cumplimiento: 1 afio

Recomendacion 4: Adaptar el Programa Institucional de Tutorias
Académicas y Disciplinarias al perfil del programa educativo, asi como
formalizar su aplicacion, capacitar a la planta docente y atender a todo el
estudiantado, asi como dar el adecuado seguimiento y evaluar el
funcionamiento del mismo programa.

Tiempo para su cumplimiento: 1 afio

Recomendacién 5: Actualizar el contenido, los propositos y las
estrategias del seguimiento de egresados para contar con un instrumento
gue permita conocer la situacion laboral de los educadores musicales y la
relacion que el programa educativo tiene con la realidad laboral, ademas
de promover una vinculacién efectiva con los egresados, mediante la
participacion en cursos o conferencias para los estudiantes.

Tiempo para su cumplimiento: 2 afios

Recomendacién 6: Implementar un sistema de revision de los procesos
de evaluacién docente como estrategia para asegurar la calidad de
programa educativo.

Tiempo para su cumplimiento: 2 afios

Recomendacién 7: Actualizar los estudios sobre trayectoria escolar de los
estudiantes de Educacién Musical, por lo menos a los dltimos 3 periodos, como
insumo fundamental para desarrollar proyectos de investigacién sobre la
trayectoria de los estudiantes, que permitan registrar y mantener actualizada la
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informacion acerca de las acciones correctivas y preventivas para disminuir
indices de reprobacion y desercion.

Recomendaciones de prioridad media

Recomendacién 8: Adecuar o construir espacios para que el personal
docente pueda dedicarse a proyectos de investigacion y llevar a cabo
tutorias y asesorias, entre otras funciones.

Tiempo para su cumplimiento: 3 afios

Recomendacion 9: Incentivar las actividades para el desarrollo de
emprendedores

Tiempo para su cumplimiento: 1 afio

Recomendacion 10: Considerar la viabilidad y en su caso gestionar lo
necesario para hacer adecuaciones al inmueble para apoyar capacidades
diferentes en cuanto a la movilidad y acceso a las instalaciones.

Tiempo para su cumplimiento: 3 afios

Recomendacién 11: Recuperar y abrir al publico las instalaciones
deportivas

Tiempo para su cumplimiento: 3 afios

Recomendacién 12: Establecer mecanismos de evaluacién que permiten
visualizar las areas de oportunidad de todos los programas que funcionan
al interior de la FaM, por ejemplo, Servicio Social, Practicas Profesionales,
Tutorias, Bolsa de Trabajo, entre otros, con el fin de establecer mejoras.

Recomendacién 13: Promover las asesorias necesarias para acceder a
los apoyos de diferentes instituciones culturales del pais, asi como
gestionar la creacion de una bolsa de trabajo para apoyar la insercion
laboral de los estudiantes de educacion musical.

Tiempo para su cumplimiento: 1 afio
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Reconocimiento al quehacer académico

Se reconoce la encomiable labor efectuada por autoridades y docentes de la
Licenciatura en Composicion de la Facultad de Musica de la Universida Nacional
Autonoma de México.

Los aspectos que se mencionan a continuacion, constituyen indudables
FORTALEZAS del Programa Educativo:

e La pluralidad, diversidad y calidad de la planta docente.
e La biblioteca y el acceso a la informacion.

e El area de informatica musical.

e La pertenencia a la maxima casa de estudios del pais.
e La oferta de materias optativas.

Entre las principales AREAS DE OPORTUNIDAD, que resumen las
recomendaciones en cada uno de los ambitos evaluados, se encuentran las
siguientes cuya atencion es importante para mantener la calidad educativa del
Programa Educativo:

e Actualizacion y revision periédica del Plan de Estudios.

e Publicacion de convocatorias abiertas para reclutamiento del personal
académico.

e Programa de tutorias y asesorias académicas.
e Vinculacion del programa con las demas carreras que ofrece la facultad.
e Seguimiento de egresados.

Predictamen: Una vez concluida la evaluacion, el Comité de Evaluacion Externa
determina que el Programa Académico de Licenciatura en Composicion debe ser
REACREDITADO.

Dictamen: Después de realizar una valoracion integral del Programa Educativo y
de cada uno de los indicadores considerados en la evaluacion, el Comité de
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Acreditacion avala el predictamen del Comité de Evaluacién Externa que determina
que la Licenciatura en Musica- Composicion que ofrece la Facultad de Musica
de la Universidad Nacional Auténoma de México cumple con los requerimientos
necesarios para ser REACREDITADA como un Programa de Calidad.

El Dictamen fue enviado a la Instituciéon con fecha de 15 de marzo del 2023.

Relacion de porcentajes obtenidos por categoria

Porcentaje Porcentaje
obtenido meta

Categoria

1. Personal Académico 15%
2. Estudiantes 15%
3. Plan de Estudios 15%
4. Evaluacion del Aprendizaje 10% ‘
5. Formacion Integral 10% ‘
6. Servicios de Apoyo al Aprendizaje 6% 5% ‘
7. Vinculacion - Extension 10% ‘
8. Investigacion 10% ‘
9. Infraestructura y Equipamiento 5% ‘
10. Gestion Administrativa y Financiamiento 4% 5%
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